Boletim
Vigilancia

Edicdo 04 - Julho de 2025

SC :

'CONTRATACAO DE OFICINEIROS

Um novo modelo de P L
~ u . » k/ =7 1
contratacao para oficineiros .y
do SCFV - agora via edital de
credenciamento!

Mais diversidade de

oficinas, melhor remuneracao ‘

e a possibilidade de atuacao
em outros servicos, como
PAIF e PAEFI. |

Vigilancia Socioassistencial
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra




12 de Junho - PETI

O trabalho infantil ainda € uma realidade que afeta milhares de criancas e
adolescentes no Brasil, privando-os de direitos basicos como educacéao, lazer
e desenvolvimento saudavel. No dia 12 de junho, é celebrado o Dia Nacional
e Mundial de Combate ao Trabalho Infantil, data que reforca a urgéncia de
acoOes integradas para erradicar essa violagao.

1° Forum Intersetorial de Combate ao Trabalho Infantil

A Secretaria de Assisténcia Social, por meio do PETI (Programa de
Erradicacao do Trabalho Infantil), promoveu o 12 Férum Intersetorial
sobre o tema no CEMUR. Organizado pela psicologa Vanuziana,
articuladora do PETI, o evento reuniu diversos setores publicos e
organizacdes sociais para discutir estratégias de enfrentamento,
compartilhar experiéncias e fortalecer a rede de protecao as criangas e
adolescentes.

O férum destacou a importancia da
articulacao entre politicas publicas
para identificar e atender casos de
forma mais eficiente. Com dialogo e
planejamento conjunto, é possivel
fechar lacunas no atendimento e
avancar na garantia dos direitos dessa
populagcao, assegurando um futuro livre
da exploragéo infantil.




12 de Junho - PETI

No dia 18 de junho, a Escola do Legislativo, vinculada a Camara de Vereadores,
promoveu uma Mesa Redonda com o tema "Trabalho Infantil: Uma Proposta de
Enfrentamento Interdisciplinar”, reforcando a necessidade de a¢des integradas em rede
para combater essa violagéo de direitos.

Mesa Redonda: Trabalho Infantil: Uma Proposta de Enfrentamento Interdisciplinar"

O evento reuniu diversos atores fundamentais nessa luta. O evento contou com
representantes da propria Escola do Legislativo, Organiza¢cdes da Sociedade Civil (OSCs),
OAB, Conselho Tutelar, secretarios municipais e outras instituicdbes comprometidas com a
protecdo de criangas e adolescentes.

A Secretaria de Assisténcia Social marcou presenca através da articuladora do PETI,
Vanuziana Jordao, que apresentou as agbdes desenvolvidas pelo municipio e estimulou
reflexdes sobre estratégias de combate a essa violacao de direitos. O encontro foi
enriquecido com apresentagcdes culturais de coral e fanfarra de escolas e OSCs,
demonstrando como a arte pode ser uma poderosa ferramenta de conscientizagao.

Esta iniciativa reforcou a importéancia do trabalho em rede e do compromisso coletivo
para erradicar o trabalho infantil e garantir os direitos de nossas criang¢as e adolescentes.




ESCOLA DO LEGISLATIVO

Desde 2014, a Escola do Legislativo de Taboao da Serra trabalha para fortalecer
a democracia e a cidadania, atuando como ponte entre a sociedade, servidores
publicos e agentes politicos da Camara Municipal.

Sua missao é promover a educacao politica por meio de cursos de capacitacao,
formacao e aperfeicoamento, além de desenvolver programas que estimulem a
participacao cidada. Com acdes voltadas a estudantes da rede publica e privada, a
Escola do Legislativo realiza palestras, debates e atividades educativas que
aproximam a populagcédo do Poder Legislativo, reforcando seu papel na construgao
de uma sociedade mais consciente e participativa.

Essa iniciativa é especialmente relevante
para os usuarios da Assisténcia Social,
pois o estimulo a participacao social fortalece
0 exercicio da cidadania ativa, permitindo que
as populacdoes em situacao de vulnerabilidade
compreendam seus direitos, acessem os
mecanismos de controle social e se tornem
protagonistas na construcao de politicas
publicas mais inclusivas e efetivas.

Endereco: Estrada S&o Francisco, 2013 - Jardim Henriqueta
Telefone: (11) 4788-9300

E-mail: escola@camarataboao.sp.gov.br

Horario de atendimento: Segunda a Sexta: 8h as 17h



Tabo3o no Cadastro Unico

Junhode 2025:

@ Familias em situacdo de Pobreza @ Familias de Baixa Renda

@ Familias Acima de % Sal. Min.

16814 17851
8438

@ Familias Cadastradas @ Cadastros atualizados

Beneficios

MES DE REFERENCA BOLSA FAMILIA RENDA TABOAO

ABRIL - 279 familias

MAIO 16.006 familias 264 familias

JUNHO 16.033 familias 250 fanilias



Vigilancia Socioassistencial e

Educacao

Em junho, a Vigilancia Socioassistencial reuniu-se com a equipe da Secretaria

Municipal de Educacao no Centro de Formacédo dos Profissionais de Educacao "Tula

Pilar".

O objetivo do encontro foi compartilhar experiéncias e informagdes sobre o
municipio, com o objetivo de pensar juntos em estratégias de enfrentamento a um
problema crénico no Brasil: a baixa escolaridade entre pessoas maiores de 18 anos
que nao concluiram o Ensino Basico, especialmente entre pessoas com deficiéncia.

Com base em dados do Cadastro Unico — que, em Tabodo, abrange quase um
terco da populacdo — a Vigilancia Socioassistencial e a Secretaria de Educacéao irédo

trabalhar em conjunto para mapear as areas onde ha maior concentracdo desse

publico, viabilizando a criacdo de politicas publicas mais eficazes.

Essa colaboracdo ndo sé amplia o alcance das
iniciativas, como também fortalece a qualidade do
trabalho realizado, assegurando que os esforgcos
sejam direcionados para onde sao mais urgentes.
Dessa forma, a constru¢do de uma rede articulada
entre 6rgaos publicos é fundamental para promover
inclusao social, reduzir desigualdades e melhorar a
qualidade de vida da populagéo.

Participaram da reunido, Jonas Bastos e Nataly S.
Vieira pela Vigilancia Socioassistencial. Pela
Secretaria de Educagédo: Valter Magalhaes -
Assistente Pedagdgico na area de Matematica;
Anderson Pires - Assistente Pedagogico na area
de Geografia; Sonia Beraldo - Assistente
Pedagdgico na area de Ciéncias; Jurema Dantas -
Educacéo Inclusiva




& Egi:T Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos

CRAS Scandiae ELEA no Junho Verde

Os Orientadores Sociais do CRAS Scéandia, Fran e Rafael, com o apoio
da equipe do CRAS, retornaram a ELEA (Escola Livre de Educacéao
Ambiental) para dar continuidade as a¢des de conscientizacao ambiental.
Recebidos pela parceira do SCFV, Andrea Conard, reforcaram a

importancia dessa tematica, que se torna cada vez mais essencial para a
comunidade.




OFICINASPARAO &5(1IR/

A Secretaria de Assisténcia Social estd implementando uma nova

modalidade de contratacao de oficineiros para atuar no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em sua rede direta.
Diferentemente de processos anteriores, a selecao agora ocorre por meio de
edital de credenciamento, um avanco que traz beneficios tanto para os
profissionais quanto para a qualidade do atendimento oferecido a populacao.

Essa nova forma de contratacao permite:

+/ Ampliacdo da oferta de oficinas, com mais diversidade de atividades
para enriquecer o trabalho socioeducativo;

/ Remuneracgdo mais atrativa, valorizando os profissionais e incentivando
a participacao de talentos qualificados;

v Agilidade e flexibilidade, garantindo uma rotatividade de oficinas que
mantém o servico dindmico e interessante para os usuarios.

Inscricoes Habilidades e Primeiro Cronograma

Diversos oficineiros ja se inscreveram e foram habilitados para atuar no
SCFV. A Coordenacdo do Servico, em conjunto com a equipe de
orientadores, definiu um cronograma inicial de atividades, que sera
implementado tao logo os tramites contratuais sejam finalizados pelo setor
de licitagcOes da Prefeitura.

Além disso, todos os profissionais selecionados passaram por um processo
de integracdo com no minimo 8 horas de formacado, assegurando que
compreendam os objetivos do SCFV e o perfil do publico atendido,
garantindo assim um alinhamento pedagdgico e social.



Expansao para Outros Servicos

Outra novidade importante deste edital € a possibilidade de contratacao de
oficineiros para outros servicos, como os Grupos PAIF (Servico de Protecéo e
Atendimento Integral a Familia) e PAEFI (Servico de Protecédo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos). Isso significa que as equipes desses
servicos poderdo utilizar seus recursos financeiros para trazer oficineiros,
incrementando suas ac¢bes e fortalecendo o trabalho desenvolvido com as
familias e individuos atendidos.

Proximos passos

Com os ajustes contratuais em fase final, em breve teremos esses
profissionais atuando no Servico de Convivéncia de nossas unidades, levando
cultura, arte, esporte, formacdo cidada e muito mais para criangas,
adolescentes e idosos.

Essa iniciativa reforca o compromisso da Coordenag¢édo do SCVF em oferecer
servicos de qualidade para nossos atendidos.
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Obrigado pela leitura!

Nossa proposta € que este boletim seja disponibilizado de forma
mensal, trazendo informacdes sobre o SUAS, em especial em nossa
cidade.

O boletim sera direcionado aos e-mails das unidades, mas caso tenha
interesse em recebe-lo em seu e-mail, vocé também pode se

inscrever clicando aqui

Vigilancia Socioassistencial
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScdyO3xmCqszLfThFSBj9LpXKRZ5MF6A_YaCgfkBpXzYpKSUg/viewform

